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Ce rapport d'activité n'est pas seulement un bilan chiffré : c'est le reflet
de tout ce que nous avons construit ensemble en 2025 au sein de
notre Communauté de communes Les Avant-Monts. Qu'il s'agisse de
soutenir notre économie locale, de prendre soin de notre
environnement, de garantir l'acces & l'eau ou d'accompagner les
familles au quotidien, chaque action témoigne d'un engagement fort
pour notre territoire.

Je tiens d'abord & saluer chaleureusement mon prédécesseur,
Francis Boutes, ainsi que I'ensemble des élus et des agents qui ont
porté ces projets avec énergie et conviction durant ce mandat.
Gréce 4 eux, nous héritons aujourd'hui d'un socle solide et d'une
dynamique précieuse.

En ce début d'année 2026, une nouvelle équipe a pris le relais. Notre
ambition est claire : rester a I'écoute de vos besoins, poursuivre ce qui
a été initié et relever ensemble les défis de demain.

Un grand merci & toutes celles et ceux — élus, conseillers, agents — qui
font vivre ce territoire chaque jour, ainsi qu'a la nouvelle équipe pour
sa confiance renouvelée.

Sylvain HAGER,
Président de la Communauté de communes
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LES AVANT-MONTS

CHIFFRES CLES

e 725 communes
e 35340 km?2
e 728 739 habitants

LES SERVICES

e Fconomie

e Jourisme et patrimoine

e Fau & assainissement

e GEMAPI

e Service Technique

e Petite Enfance

e Jeunesse

e Culture

e Habitat/ Urbanisme

e CREDD (Centre ressources)
e Solidarité

e Communication

e Développement durable/ mobilités




SERVICES

Habitat /
Urbanisme

France services

Eau et
assainissemant

Envircnnement

Service
technique

Enfance
Jeunesse

Tourisme

Culture et loisirs

Entreprendre au
cceur des avant-
monts




VIE INSTITUTIONNELLE
O
12 \/ICE—PRE’SIDEN,TS’ ’
7 CONSEILLERS DELEGUES
@ DELIBERATIONS PRISES
O
|(\:/|CA)\I|\IRFEESRENCES DES

REUNIONS DES COMMISSIONS
THEMATIQUES -4 COMMISSIONS THEMATIQUES

SEANCES DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
45 CONSEILLERS COMMUNAUTAIRES

Zas 18 ARRETES DU PRESIDENT

BUREAUX
COMMUNAUTAIRES

COMMISSIONS DES MARCHES




ADMINISTRATION

SERVICES ET CONSULTATIONS MUTUALISES PAR LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES

A travers la mutualisation de certains services et consultations, la Communauté de communes
accompagne notamment les communes dans leurs besoins, une organisation qui permet de
partager des moyens, des compeétences et des expertises en favorisant une utilisation efficace
des ressources publigues.

e Conseil juridigue mis a disposition des communes

e 5 mini-bus a disposition : 4 mini-bus 9pl, 1 mini-bus 16 pl

e Fourriere Animale - SACPA

e Fournitures scolaires aux collégiens du territoire : 23€ / éleves

e Prise en charge des cotisations : MLI - PLIE - RSA - RDL - SCOT - Pays HLV soit 300 000€/an

e Adhesion Fondation du patrimoine pour les 25 communes

e La Communauté de communes participe pour 1trajet par classe et par année scolaire &
hauteur de 76 € par trajet pour se rendre au Centre Ressources & Vailhan.

e Participation & l'installation de systéeme d'alarme pour I'aide & la personne. Conventions
signées avec Présence Verte, ADMR, et la Main de Jeanne

e Habitat: La Communauté de communes cotise & travers le Pays Haut Languedoc &
Vignobles d un PIG (programme d’intérét général) et & une opération facade.




ADMINISTRATION

2 CONSULTATIONS MUTUALISEES

Papier reprographique

Sacs poubelles

Vérification Générale Périodigue Engins
Location de matériel

Gravier / Emulsion

Garages

Formations CACES

Permis

EPI

Maintenance des batiments

Protection incendie, Formation SST

VGP aqires de jeux et installations sportives
Installations électriques

Traiteur pour les établissements scolaires




FINANCES

FONCTIONNEMENT - DEPENSES

o e ™
Budget Budgets
principal [y annexes

Dépenses de fonctionnement 2025 +1.67% par rapport a

15655878.41€

2024.

~

J

Recettes de fonctionnement 2025

18 189 449.37€

Fonctionnement 2025

Fonds de concours 2025 versés aux communes :

1050972 €



FINANCES

~

a FONCTIONNEMENT - EPARGNE En 2023

L)
10.2 %
Le taux d’épargne brute indique la part des
recettes de fonctionnement qui peuvent étre En 2024
consacrées pour investir ou rembourser de la 4 %
dette ayant servi & investir.

En 2025

10.05 %

FONCTIONNEMENT - CAF

La CAF (capacité d’autofinancement ou épargne brute)

En2024 619 587.31€ =21.94€/ habitant
En2025 1649 609.72€ =57.39€/ habitant

—

| 5F DESENDETTEMENT
Le ratio de désendettement détermine le nombre En 2025

d’années nécessaires & la collectivité pour éteindre
totalement sa dette par mobilisation et affectation en O 4 Z
L

totalité de son épargne brute annuelle.

’

Evolution de I'épargne 2022-2025

T~

Capacité de désendettement

Evolution de la capacité de désendettement en années de 2022 & 2025.




ADMINISTRATION

FONDS DE CONCOURS COMMUNAUX

PATRIMOINE - EN COURS

Mise en sécurité du Chateau de Roquessels
Valorisation de 7 sites patrimoniaux d'intérét communautaire touristique :

La charbonniere de Fos

Les remparts de Fouzilhon

Les moulins hydrauliques de Gabian

Le Moulin & vent de Puissalicon

La machine élévatoire Francou de Pouzolles
L’Ermitage Saint-Etienne de Saint-Nazaire de Ladarez
Le site castral de Vailhan

FONDS DE CONCOURS AUX COMMUNES

Sur la période 2022-2025, Les communes ont pu percevoir au maximum par fonds

de concours;

Les communes < 1000 habitants ;: 120 000 €
Les Communes > 1000 hbts et < 2000 hbts : 105 000 £
Les communes > 2000 hbts : 90 000 £




La Communauté de Communes les Avant-Monts compte au 31
décembre 2025, 132 agents, avec une répartition de 73 femmes pour
59 hommes soit 108 ETP pour les emplois permanents.

L'intercommunauté recrute environ 70 agents saisonniers pendant les vacances
scolaires essentiellement dans les Centres de loisirs intercommunaux.

Le service RH compte 3 agents, soit 2.5 ETP / 1 responsable R.H , 1 assistante paie,
1 assistante gestion de carriere & formations, qui assure la gestion administrative
des agents, le recrutement et la mobilité du personnel, élabore le plan de
formation, assure le suivi médical en lien avec la médecine préventive du centre
de gestion.

70 agents ont suivi une formation en présentiel ou en webinaire en 2025. Les
formations avec le CNFPT sont essentiellement des formations en intra
(collectivité uniguement) et en union (collectivités territoriales). Le CNFPT propose
en parallele des formations en webinaire.

Le service R.H coordonne le dialogue social & travers le Comité Social Territorial
autour des conditions de travail et de 'organisation des services. 2 réunions ont
été organisées en 2025 avec les membres du CST.

RESSOURCES HUMAINES o

73

femmes

59

hommes

132

agents au 31
décembre 2025

70

agents saisonniers

3

agents au
service RH
soit 2,5 ETP

70

agents formés
en 2025

2

réunions du Comité
Social Territorial
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'ECONOMIE

TERRITOIRE, 25 COMMUNES

8 000 établissements actifs & ce jour, dont plus de
1000 embauchent un salarié ou plus.

700 nouvelles créations chague année, essentiellement
des entreprises individuelles.

FILIERES PRINCIPALES

Filiere de 'Oenotourisme
Filiere des commerces et services de proximité
Filiere des loisirs et activités de pleine nature

Etablissements par catégorie juridique

Entreprensur individuel

Societe civile

Societs par actions simplifiee

Societe 2 responsabilite limitee (SARL)
Aszsocigtion loi 1901 cu assimilé
Indivizion

Paroizse hors zone concordataire

Societe en nom collectif

64
58
29

24

100

® Total

200

@ siéges

300

400

312



ANIMATION DU TISSU ECONOMIQUE

CREATION DES PETITS DEJEUNERS DE L’ECONOMIE

Rendez-vous économique des Avant-Monts qui permet d’'informer les entrepreneurs du
territoire sur un sujet qui les concerne, tout en entretenant leur réseau professionnel
local.

1*" rendez-vous en février 2025, 5 petit déjeuners au cors de I'année, qui ont attiré plus
d’une soixantaine dentrepreneurs avec des théemes tels que la fiche établissement
Google, lintelligence artificielle ou la facturation électronigue.

COMMUNICATION

CAMPAGNES E-MAILING

5 campagnes de communication e-mailing & destination des entreprises des Avant-
Monts en 2025, pour promouvoir les différentes actions/évenements du service
Economie.

PUBLICATION LINKEDIN

Mise en place d’'un planning éditorial avec des publications régulieres pour mettre en
avant nos activités mais également celles de nos partenaires, pouvant intéresser les
entreprises locales. Passage de 90 abonnés fin 2024 & 170 fin 2025.

COURRIER DE BIENVENUE AUX NOUVEAUX ENTREPRENEURS DU TERRITOIRE

Depuis le 17" juillet 2025, chague mois, les entrepreneurs nouvellement immatriculés sur
le territoire recoivent une lettre de bienvenue. La plagquette du service Economie est
jointe a ce pli afin dinformer des services auxquels ils peuvent avoir acces. 321
courriers ont ainsi eété envoyés en 2025.

MISSIONS PRINCIPALES

I

b

LE S F’ T | T___S? DE.J ‘

Comment présenter son enfreprise

UNE MINUTE 30 POUR FAIRE MOUCHE !

Jeudi & mars 2025 a BhS{'_f? Lilian Lacorr

animé par Lilian Lacorne - Coaching (Magalas)

lieu de RDV : VAMOS Padel, 3 rue de la Huppe, 34480 Magalas
ZAE nord de UAudacieuse

Les Avant-Monrs



MISSIONS PRINCIPALES

ACCOMPAGNEMENT DE PORTEURS DE PROJETS

e Accompagnement & la création / modification / cessation de micro-entreprise

e Assistance aux démarches en ligne, orientation vers les partenaires (chambres
consulaires, dispositifs d’aide & la création / reprise...)

e Assistance pour la complétude de dossiers spécifiques (exemples : formulaire
daménagement d'un établissement recevant du public et demande daide
financiere aupres de la Région)

GESTION DU FONCIER IMMOBILIER

e Subvention dlinvestissement, soutien & lachat ou & la rénovation de locaux
professionnels pouvant aller jusqu'd 12 000 € pour les filieres structurantes et
porteuses d'emploi et 5 000€ pour le commerce et I'artisanat de proximité.

e 6 entreprises accompagnées en 2025 pour un total de 53 000€ de subventions
versées.

e Projets dans le bien-étre, 'artisanat, le divertissement, la restauration.

e Accompagnement au montage des dossiers, présentation devant la commission
Economie, suivi des demandes de déblocages, visites de contrdle sur site

_—'- : W' Entreprendre au coeur =
des Avant-Monts |, R

L’aide a
’immobilier

=

oL
=

m=p Jusqu'a 5 000 € daide

Création ou développement d'un
m=p commerce de proximité ou d'un
local dédié a 'artisanat

m=p Dépenses liées a la rénovation de votre local & \
-
D Emilie Goulier, Chorgée de mission économie - 07 88 23 90 29 '

@ Conditions ef réglement consultables sur notre site www.avant-monts.fr !‘ES H?{ﬁf'!‘:mf’-nfs




MISSIONS PRINCIPALES

VOLET ZAE

Aménagement, gestion des trois zones d’activités économiques des
Avant-Monts : Thézan, Roujan et Magalas
Elles regroupent plus de 340 etablissements de secteurs d’activité variés. : Imn-a.;ir‘g;;nﬁ.tgggwﬂ*{’,::’fﬂ =
e Mise & jour de la signalétique des zones en fonction des " i
installations/départs
e Suivi des dossiers d’extension

PARTENARIATS, ATTRACTIVITE TERRITORIALE

ADHESION AU CMCV

La Communauté de communes Les Avant-Monts a rejoint en 2025 le Club
des Managers de Centre-Ville (CMCV), un réseau national nous permettant
d’échanger avec nos homologues dans toute la France sur nos pratiques, de
bénéficier de retours dexpériences, de partager des outils utiles au
développement de 'activité économique de notre territoire.

) EABNET VETERiHAIRE

L R EN O Sp—
€D POMPES TUNERRES MAGALASUTMUEY

€30 PALROIEENE VIVIAM GRY - 5 tirsort
e — -
© B3 L tumane awmy cuaux
€5 LA GREANE DES DURSOMS 2 - wram iriche

[24) HATII & LDSAL - st (v

— L
5) PERIS « Aproairine ot prafesimantt 11 pertisbrs

D) MR BAICOLAGE




MISSIONS PRINCIPALES

PARTENARIATS, ATTRACTIVITE TERRITORIALE

PARTENARIAT AVEC IBOH

38 contacts pour des projets localisés dans les Avant-Monts en 2025

3 dossiers acceptés en comité, 28 600 € de prét & 0% accordés, 220 000€ de préts bancaires associés

5 emplois créés

22 bénéficiaires de préts en cours de remboursement a fin 2025 (durée de remboursement de 5 ans en général).

FERIA DES ENTREPRENEURS

4 juin 2025, au Palais des Congrés de Béziers :

e Salon de la création d’entreprise organisé par la CCl, permettant d’aller a la rencontre de porteurs de projets et de partenaires en matiére de
développement économique.

e Mise en avant de nos Zones France Ruralité Revitalisation (ZFRR)

e Orientation des porteurs de projet via I'expertise et la connaissance du territoire

e Présentation de nos solutions d'accompagnement pour la création/reprise d'entreprises (connaissance du territoire et du tissu économique
local, mise en relation avec nos partenaires, présentation des opportunités, soutien a l'installation)

e Mise en avant des 3 ZAE intercommunales du territoire

e Rencontre des partenaires économiques : CCl, CMA, France Travail, CC Sud Hérault, réseau associatif d’aide a la création d’entreprise (IBOH,
France Active, Adie).



TOURISME

FONCTIONNEMENT

FONCTIONNEMENT

L'Office de tourisme est en régie SPIC depuis le 1°" janvier 2021.
25 Communes / 28 739 habitants / 2 302 nouveaux arrivants par an (source INSEE)

L’EQUIPE ET SES MISSIONS EN 2025

e |'Office du tourisme compte 8 agents en début d'année :
-Une cheffe de service partagé entre le tourisme, 'économie et le patrimoine
-Une chargée de promotion touristique
-Une coordinatrice
-Un référent activité de pleine nature
-Une référente comptable/taxe de séjour
-3 conseillers en séjours
L’équipe compte 6 agents & la fin de 'année :
Un des conseillers en séjour a terminé son contrat début avril, la référente
comptable/taxe de séjour est passé a 28h en février, la cheffe de service est partie en
septembre 2025 remplacée par la chargée de promotion touristique sur la partie
tourisme.

GOUVERNANCE

- Le conseil d’exploitation composé d’élus et de socio-professionnels est un organe
consultatif et se réunit 3 fois par an. La commission tourisme se réunit 1 a 2 fois par an
pour présenter le bilan et les actions de 'Office du tourisme.




ECONOMIE TOURISTIQUE

ECONOMIE TOURISTIQUE

Apres une augmentation de 45% en 2024 die a l'instauration de la taxe additionnelle
regionale, le produit de la taxe de séjour est stable pour 2025 avec une légére
augmentation (environ 7%).

FREQUENTATION TOURISTIQUE

2eme année de travail avec Fluxvision, outil permettant de convertir des millions
d’informations techniques du réseau mobile orange en indicateurs statistiques, afin
d’analyser la fréguentation de territoires et le déplacement des populations. Son
développement est en accord avec la CNIL gréce & une anonymisation des données.

S’agissant de I'excursionnisme, c’est-a-dire la clientele de passage sans nuitée, presque
2.5 millions de visiteurs ont été observés en 2025 (+2.3%/2024) ce qui représente une
moyenne de 6 978 personnes par jour. Le critere concerne les bornages comptabilisés
moins de 4 fois au cours des 8 dernieres semaines pendant 2 heures consécutives et dont
'absence la veille et le lendemain est vérifiée.

La clientele est & 90% francaise et locale : 70 % d’Héraultais, 5 % d’Audois puis viennent
ensuite a la marge, les départements d’Occitanie suivants : Haute Garonne 1,8%, Gard 1,7%
et Tarn 1,7%. Ces clientéles sont supposées séjourner dans une destination voisine, par
exemple, sur le littoral et venir & la journée pour profiter de nos vignobles et de notre
patrimoine.




TOURISME

FREQUENTATION TOURISTIQUE

S'agissant du tourisme, c’est-a-dire de la clientéle qui passe au moins une nuit sur la destination, qu’elle soit en hébergement marchant ou chez la
famille ou les amis, le bilan est de 1,1 Million de nuitées touristiques soit 3 024 en moyenne par jour en 2025 (-5.3%). Le critére concerne le
bornage des téléphones portables entre minuit et 6 heures & 'exclusion des résidents.

La proportion d’étrangers est de 35 % avec 390k nuitées dont 26% proviennent du Royaume Uni, 17% de la Suéede, 10% de 'Allemagne et de
Belgique. Viennent ensuite les Pays-Bas 5.9%, les Etats-Unis 4.2%, et 'Espagne 4%.

La fréquentation des bureaux d’information touristique suit la tendance nationale comme chague année, avec une baisse a noter.
Cette tendance est conjoncturelle, comme les années précédentes et ne signifie pas qu’il y a moins de fréquentation mais plutdt que la clientele
accede & linformation différemment, en amont de son séjour et sur les supports numériques pour I'essentiel.

Exrursions
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TOURISME

ANIMATIONS TOURISTIQUES

9 animations sur la saison 2025 pour un total de 1 645 personnes :
e 2 nuits des étoiles aux Moulins
e 4 Marchés de producteurs de Pays a St Géniés-de-Fontedit, Margon, Gabian, Vailhan.
1 marché bio & Laurens
La Féte du pain et du vent au Moulin
Vignobles en scene : grand diner des vignobles & Cassan
La stratégie est de mettre en avant les producteurs locaux et d’animer le site des Moulins sur plusieurs temps
forts. L'Office du tourisme participe également aux animations organisées par le service culture en renfort.

.Les sources de recettes en 2025

Les recettes de 'Office du tourisme comprennent : la boutique souvenir de Magalas, la boutique de Faugéres
incluant les boissons et les glaces, les visites du moulin (école + touristes), le partenariat de 'Office du tourisme,
les co-productions visuels et la vente d’encarts publicitaires suivant les années.

Les ventes de |la boutique sont en baisse. Elles correspondent pour I'essentiel aux boissons et glaces proposées
au moulin ouvert 4,5 mois sur 12. Baisse des recettes des visites du moulin, malgré une présence du public
scolaire stable (gratuit pour les écoles du territoire)




TOURISME,

DEMARCHE QUALITE

L’équipe a poursuivi son engagement dans la démarche qualité tout au long de 'année pour préparer le
classement de seconde catégorie.

Apres les aménagements réalisés en 2024, l'office continue 'amélioration de l'accueil et formalise ses
procédures internes. La note de satisfaction de la clientele est en hausse de 0.5 points par rapport & 2025 et
atteins les 18/20.

L'Office de tourisme dispose de comptes sur les réseaux sociaux et y intervient pour valoriser la destination
et répondre aux questions et avis publiés. Il est noté 4,4 / 5 sur Google.

L'Office de tourisme élabore et met en ceuvre une stratégie touristique précisant les missions de 'OT dans
les domaines de la politique d'accueil, de la commercialisation, de I'animation du réseau des acteurs
touristiques, 'accompagnement dans la transition numérique, l'assistance aux porteurs de projet, la
promotion de la destination et la communication grand public, les actions de sensibilisation des touristes et
des acteurs touristiques en matiere de protection de I'environnement et de développement durable et
'lamélioration de I'offre touristique & travers le classement des hébergements et la diffusion des marqgues.




TOURISME

LA RANDONNEE

Commenceé en 2023, le schéma directeur de la randonnée pédestre a été mené dans le cadre de appel &
projets du CEREMA « Sentiers de nature », confié au collectif “Semelles au vent” apres consultation.

En 2025, la Communauté de communes est passée & la phase d'application du schéma débuté en 2023.
Chaque itinéraire, qu’il soit modifié ou gardé & lidentique fait 'objet de nouvelle convention de passage afin
de valider le cadre juridique. Il s’agit d’'un travail de longue durée qui avance doucement en raison du
manque dinformations du cadastre. Des rendez-vous réguliers en mairie permettent de compléter ces
informations et d’ajuster le travail. A lissue, des fiches randonnées seront éditées pour chaque itinéraire
ainsi qu’une carte globale.

L’Oenorando de Faugeéres « Nature et Culture » rejoint I'offre de randonnée du territoire et a été inaugurée
a 'automne 2025. Elle complete 'offre d’'oenorando mettant en valeur les paysages et les appellations et
sont au nombre de 3 sur le territoire (Murviel-les-Béziers, Abeilhan et Faugeéres).




TOURISME

LE VELO

La fréquentation de la VélOccitanie observée depuis I'éco-compteur est en hausse de 8% avec 7 133
passages comptabilisés (6 876 passages en 2024, 5 863 passages en 2023) Elle est due & une pratique de
loisirs plus significative le week-end. Les mois préférés des cyclistes en 2025 est le mois d’aout suivant de
pres par le mois de mai (mai en 2024, septembre en 2023).

Le travail de qualification de l'offre touristique vers la mobilité douce a permis d’obtenir de nouveaux
prestataires labelisés Accueil vélo.

Une boucle Gravel découverte au départ de la gare de Magalas est en cours de finalisation et sera balisée
et diffusée aprées 'ouverture de la maison du tourisme et des mobilités, en gare de Magalas. Deux projets de
boucle « expert » sont & I'étude. L’'objectif est de proposer des itinéraires sécurisés et intéressant pour
développer la pratique du vélo sur le territoire.




'SERVICE TECHNIQ

EQUIPE ET MISSIONS

1 Responsable du service

e 1 Responsable adjoint, Espace verts, services transverses et suivi des chantiers
1 Responsable Batiment - voirie - propreté

1 Secrétaire

22 agents techniques

MISSIONS EN 2025

ESPACES VERTS
e Tonte, taille, élagage, plantation, désherbage, arrosage, débroussaillage, fauchage
(épareuse ou gyro broyeur), motoculteur et entretien de sentiers.

ECLAIRAGE PUBLIC
e Pose de candélabres et lampes, changement d’ampoules, fusibles et appareillage divers,
installation et dépose des illuminations de Noél.

‘VOIRIE
e Emulsion, sablage, accotements, peinture routiere, fauchage d’accotement, nettoyage,
balayage mécanique des voies, travaux daménagement (trottoirs, descentes, etc.).




SERVICE TECHNIQ

MISSIONS

BATIMENTS
e Plomberie, électricité, peinture, maconnerie, menuiserie, serrurerie et maintenance

générale.
e -Ramassage des encombrants et déchets verts

FESTIVITES - EN COLLABORATION AVEC LE SERVICE CULTUREL
Installation de scénes, de décors, transport de matériel, manutention et mise en
place de tables et chaises, pose et dépose de barrieres Vauban de sécurité, prét de
matériel aux communes et associations.

SENTIERS PEDESTRES
e Entretien des sentiers pédestres du territoire.

ENTRETIEN DE SITES SOUS CONVENTION
e Entretien du site des Mates Basses & Faugeéres, propriété du Parc naturel régional
du Haut Languedoc : débroussaillage, taille, coupe sélective, nettoyage et veille
générale des essences présentes et de 'état du site (pierres séches).
e Entretien du site du Barrage des Olivettes, domaine départemental :
débroussaillage, taille, coupe sélective, fauchage et nettoyage, entretien du
mobilier..




SERVICE TECHNIQUE

MISSIONS EN 2025

GEMAPI

e Entretien des berges et des cours d’eau sur les deux bassins versants (intervention
post cures, débroussaillage, aménagement de berges)

ENTRETIEN DES BATIMENTS COMMUNAUTAIRES (11 SITES)

ENTRETIEN DES TROIS ZAE
e Magalas, Thézan les Béziers, Roujan

ENTRETIEN DU PATRIMOINE COMMUNAUTAIRE
e Cabrerolles : Moulin de Lenthéric, Chateau de Cabrerolles
e Faugeéres: Moulin de Faugeéres
e Fos: La Charbonniere
e Gabian: Font de 'Oli
e Neffies: Moulin de Julien
e Pailhes : Chapelle de Montalaurou
e Roquessels: Chéateau



SERVICE TECHNIQUE

SUIVI DES CHANTIERS EN 2025 (COLLABORATION
AVEC LES MAITRISES D’GEUVRES ET BUREAUX
D’ETUDES)

e Préparation de la zone d’activité les Masselettes

e -Préparation du PEM de Magalas

e Préparation du projet AMI-GARE

e Préparation du projet de la Maison Petite Enfance & Murviel
e -Réhabilitation de 'appartement du moulin de Faugeres

e Phase 2 du projet de rénovation Moulin de Lenthéric

e Préparation du projet patrimoine « Etude des six sites »



URBANISME

EFFECTIF, COMPOSITION ET FONCTIONNEMENT DU SERVICE

Du 1er janvier au 31 décembre 2025, 537 dossiers d'autorisations d'urbanisme ont été
recus et instruits au service.

678 DIA instruites au service.

167 permis de louer instruits au service dont 155 favorables ; 4 favorables sous conditions
: 3 défavorables, 1 rejet et 4 annulés.

® 8 @
dossiers d'autorisations DIA instruites au permis de louer instruits
i 0,
d'urbanisme ( + 31% par Service <+ 9% par au service (+ 10% par
5 rapport & 2024) ) rapport a 2024) rapport & 2024)

15 - Puissalicon

81

e 3 - Saint-Nazaire de Ladarez
- contréles de * 2-Causses et Veyran e 2 - Margon
conformités (soit e 33 - Puimisson e 10 - Neffies
__Q 25 de moins que e 3 - Cabrerolles e 4 - Vailhan

2024) détaillés
comme suit :

9 - Gabian




URBANISME

LE SERVICE INTERCOMMUNAL DU DROIT DES SOLS

Au niveau personnel, un instructeur n'a pas été renouvelé a partir de mai 2025 suite & Ia
baisse du volume des dossiers a instruire.

- Chef du service : 0.2 ETP urbanisme (suivi du service, information juridique et gestion des
contentieux) et 0.8 ETP aménagement du territoire (PLUi et police de 'urbanisme)

- 2 instructeurs du droit des sols: 2 ETP

- 1 ETP Assistante administrative : (accueil téléphonique, secrétariat, suivi logiciel, gestion
des DIA et de la partie habitat - permis de louer).

- 0.8 ETP Agent en charge du permis de louer et du contrble des conformités

Au 01/01/2022, un guichet unique a été mis en place pour permettre le dépdt dématérialisé
des demandes d’autorisation d’urbanisme, des certificats d'urbanisme et des DIA. 795
dossiers ont été déposés en ligne en 2022, 2 718 en 2025 (tous dossiers confondus
compris les permis de louer).




URBANISME

BILAN CHIFFRE DU SERVICE ADS

AUGMENTATION DES APPELS DES PARTICULIERS AU SERVICE
D’INSTRUCTION

Les communes restent les interlocutrices privilégiées aupres des pétitionnaires, le service
urbanisme n’est pas ouvert au public. Néanmoins, les particuliers contactent frequement le

service commun ou se déplacent dans les locaux de la CCAM de maniére spontanée ou sur
préconisation de la commune.

ACCOMPAGNEMENT CONTENTIEUX

Dans le cadre de la convention qui lie les communes au service instructeur, il est prévu que
le maire puisse solliciter I'aide technique et juridique du service commun pour 'analyse des
recours. Au cours de 'année 2025, le service a accompagné les communes sur un total de 3
contentieux.




URBANISME

BILAN CHIFFRE DU SERVICE ADS

POLICE DE L’URBANISME

En juillet 2025, la Communauté de communes a délibéré pour mutualiser 2 agents
intercommunaux assermentés par le Tribunal de Béziers au service des communes pour la
mise en ceuvre de |la Police de 'urbanisme.

Une convention de mutualisation a été passée entre I'intercommunalité et 19 communes
membres, afin d’ intervenir sur leur territoire pour constater les infractions & l'urbanisme.
De juillet & décembre, 8 dossiers ont été traités dont la rédaction de 3 PV dinfraction
transmis au Parquet.

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE : LA PLANIFICATION

Le service commun dinstruction fait partie intégrante du service urbanisme et
aménagement du territoire. Au cours de 'année 2025, la derniére procédure communale
s'est achevée, avec une modification du PLU de Thézan, approuvée le 14.04.2025.




URBANISME

BILAN CHIFFRE DU SERVICE ADS

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Le PLUI a été arrété le 17.02.2025, s’en est suivi la consultation des PPA et 'enquéte publique
du 18.08.2025 au 29.09.2025.

Travail de suivi PVD, Pble d’Echange Multimodal en Gare de Magalas

PERMIS DE LOUER

6 amendes pour infraction au permis de louer dun montant total de 11.000 € ont été
emises.

PERSPECTIVES ET OBJECTIFS 2026

Développer la mise en ceuvre de la Police de 'urbanisme et convention avec la DDTM pour
les outils LUCCA et AIGLE.

PLUi approbation

Permis de diviser




SOLIDARITE

1 TERRITOIRE, 25 COMMUNES

Le service Solidarité constitue un pilier de I’action de la Communauté de communes
Les Avant-Monts en faveur de la cohésion sociale et de I'accompagnement des - France

habitants. At services
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FRANCE SERVICES : ETAT DES LIEUX 2025 SUR LE TERRITOIRE e e |
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2 FRANCE SERVICES FIXES ( Murviel, France services des Avant-Monts et Roujan - portée
par la Ligue de 'enseignement)

1 FRANCE SERVICES ITINERANTE (permancences & Faugeéres, Caussiniojouls, Cabrerolles,
Laurens, Autignac, Magalas, Fouzilhon, Roquessels, Fos, Puissalicon, Puimisson, Saint-
Nazaire de Ladarez)




FRANCE SERVICES

FRANCE SERVICES LES AVANT-MONTS

Le dispositif France Services a été déployé par I’Etat & partir de 2019 afin de garantir un
égal accés aux services publics. Chaque année, France Services Les Avant-Monts recoit de
'Etat et des opérateurs nationaux (FNADT / FNFS) une subvention de fonctionnement. Le
financement en 2025 est de 45 000 €, soit 5 000€ de plus par rapport & 2024, (prévisionnel
2026 de 47 500 €£), complété par le financement de la CCAM.

DONNEES DE FREQUENTATION
e 10 002 demandes 2025 soit 7 777 usagers accueillis
e 4 7252 accompagnements d'usagers du territoire
e 2165 accompagnements d'usagers hors CCAM

B

CHIFFRES CLES:
e 54 usagers en acces libre
e 35 usagers ont participé aux 6 ateliers numériques
e 352 permanences de partenaires locaux soit 1412 usagers
e 27,3 % de primo-usager du service
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e OUVERTURE DE LA STRUCTURE DES AVANT-MONTS EN 2018
e FREQUENTATION :1194 (10 000 EN 2025)
e LABELLISATION FRANCE SERVICES EN 2020




FRANCE SERVICES

FRANCE SERVICES LES AVANT-MONTS

CHIFFRES CLES DES DEMANDES 2025 :

Demandes relatives
& la retraite / réversion

Pré-demandes de
4 titres d’identité

Certificats i e——

d’immatriculation

Déclarations ST -E!IE'.I'TI.I."

de revenus -E'-'j'-lH'.ilf.:."
Fraternité

Permis : . 55-64 ANS : 34%

de conduire '

£ 15-24 ANS :17%

Demandes ) . 65- 74 ANS :14%
MaPrimeRénoVv’ p—
§ ' 45-54ANS:9%

PARTENAIRES NATIONAUX :

CPAM /CARSAT: ' DDFIP :
Pole social, nouvelle permanence (03/06/2025) ! i E 'E ] 2 Permanences d'un agent du SIP de Bézieres :
d’'une assistante sociale les mardis sur rendez-vous aupres L anan [ informations campagne déclarative des revenus.

de la CPAM




FRANCE SERVICES

PARTENAIRES LOCAUX

Conventions de partenariats avec les partenaires locaux effectuant des
permanences selon les besoins identifiés du territoire :

RDL - MLI- CPAM / CARSAT- ADASEAH - France Alzheimer - PAEJ - Point Relais
Particulier Emploi - Conciliateur de justice - APSH 34.

CHIFFRES 2025 - PUBLIC DES PERMANENCES :

MLI : 883

RDL parcours PLIE et RSA : 107

France Alzheimer : 106

CPAM / CARSAT : 105

APSH 34 psychologue et infirmiere : 49

PAEJ Psychologue : 46

Conseillere en Insertion professionnelle Ligue de I'enseignement Roujan : 41
Conciliateur de justice : 38

ADASEAH Pdle social : 21

INCLUSION NUMERIQUE

Des ateliers numériqgues animés par un conseiller numérique de l'association STEFI
(Bédarieux), financés par la Communauté de communes, sont dispensés deux fois par
MOis.




FRANCE SERVICES

EVENEMENTS 2025

RENCONTRE SECTORIELLE DES AGENTS FRANCE SERVICES

e SECURITE ROUTIERE - ATELIER DE PREVENTION ROUTIERE

e JOURNEES NATIONALES FRANCE SERVICES DU 06/10 AU 18/10/2025 :

e ATELIER,

e TABLE RONDE..

e SIGNATURE OFFICIELLE INTEGRATION URSSAF AU BOUQUET FRANCE SERVICES
12EME OPERATEUR

e INAUGURATION DE LA RESIDENCE FARABEL A PUISSALICON LE 03/07/2025
Le service solidarité accompagne la commune depuis 2017 dans son projet de
construction de logements adaptés avec Hérault Logement, des appartements loyers
modéres, destinés aux seniors ayant de faibles ressources : 10 Logements : 4 T2 et 6 T3
adaptés.

GROUPES DE TRAVAIL

Conseil Local de Santé Mentale - Projet d’exposition photographique itinérante sur la
déstigmatisation en santé mentale, en itinérance sur le territoire.

Solidarité alimentaire : définir une stratégie d’amélioration, réduire les inégalités d’accés
4 une alimentation saine et choisie.




CULTURE

AXES D’ACTIONS

Le service culture s’appuie sur 4 axes princCipaux :
e | e cinéma et 'audiovisuel
e | 'accessibilité des spectacles
* |ejeune public
e |a culture locale et régionale

MISSIONS PRINCIPALES

SAISON CULTURELLE PLURIDISCIPLINAIRE
Mise en place d’'une saison itinérante de spectacles vivants et de cinéma dans les 25 communes

du territoire.

MEDIATION

Rble de médiation culturelle entre I'artistique et les différents publics, notamment aupres d’'un
public scolaire. La sensibilisation au spectacle vivant peut prendre la forme d’ateliers de
pratique artistique, de rencontres...

SOUTIEN
Soutien aux acteurs culturels du territoire (compagnies artistiques) par des co-productions de
spectacles, des résidences et évenements culturels soutenus par la Communauté de communes.




culture - 2025

En 2025, ce sont 54 representations, proposees dans plus de 17 communes.
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PROGRAMMATION 2025
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'CULTURE

AIDES AUX ASSOCIATIONS

24 demandes ont été approuvées par la commission culture pour un montant de
55 200,00€.
10 nouvelles associations ont effectué une demande pour 'année 2025.

PRET DE MATERIEL

Le service culturel assure la gestion des demandes de prét de matériels aux communes
et associations du territoire et aux EPCI voisines. Une partie de la mise en place de ces
equipements est assurée en collaboration avec le service technique.

En 2025, 228 demandes assurées soit une augmentation de 55% comparé & 2024 (et
une augmentation de 551% depuis 2021/2022).

23 des 25 communes du territoire sont demandeuses ou utilisatrices du systeme de
prét matériels pour elles-méme ou leurs associations, et 4 EPClI . GRAND ORB, LA
DOMITIENNE, SUD HERAULT, LODEVOIS LARZAC.

Une partie du stock matériel du dispositif est mis & disposition via une convention avec
le Département dans le cadre de la rétrocession de ces matériels aux EPCI de 'Hérault
en mars 2025.




JEUNESSE

MISSIONS PRINCIPALES & AXES D’ACTIONS

Dans le cadre de la politique jeunesse du territoire mise en place depuvis 2018 :

Cing axes de travail ont été définis :

L'acces aux loisirs et & la culture

L'accompagnement aux projets individuels et collectifs
L'information jeunesse

L'emploi et la formation

L’Europe et la mobilité

Les objectifs sont déclinés en fonction des tranches d’dge des jeunes
Les 3-12 ans dans les Accueils de Loisirs
Les 12-17 ANS avec les projets adolescents et les 17 - 25 ans via le PIJ




JEUNESSE

POINT INFO JEUNES - EVENEMENTS 2025

Création du Point Information Jeunesse (PIJ) en 2017, labellisé “Eurodesk”

Renouvellement du label Info Jeunes en 2025
1670 jeunes accueillis en 2025 (incluant Orientation Métiers, Forum des Métiers, interventions dans les colleges...)

FORUM DES METIERS - 8¢ EDITION
e 14 février 2025, Roujan
e Partenaires : Colleges de Magalas, Murviel-les-Béziers, Roujan

ATELIERS SPECIFIQUES A MURVIEL-LES-BEZIERS :

e Sensibilisation aux outils numeériques et réseaux sociaux - 141 éleves
Sensibilisation & 'environnement - 142 éleves avec AREPB

Egalité filles/garcons - 144 éleves, avec la psychologue de Point Ecoute Jeunes
Acceptation de soi et de 'autre - 115 éleves

Dangers du tabac et cigarette électronique - 120 éléves, avec CPTS

ATELIERS « RENCONTRE TON PRO » :
o Métiers de I'environnement, de 'animation et petite enfance : 23 participants

EVENEMENT « FAMILLE EN FETE » - 14 JUIN, MAGALAS

ATELIER CASQUES VIRTUELS ET EVASION PAR LE PIJ




JEUNESSE

ACCES AUX LOISIRS ET A LA CULTURE

ENGAGEMENT DES JEUNES, CITOYENNETE ET MOBILITE
EUROPE ET MOBILITE

e Accueil de volontaires Européens (CES) :
o Berta Frias Lago (Espagne) : déc. 2024 - ao0t 2025
o Konstantina Cora Bohme (Allemagne) et Cristiana Guedes (Portugal) : oct. 2025 -
sept. 2026
e Info Jeunes Les Avant-Monts a participé, avec ses partenaires, au Forum de la
Mobilité organisé & la Maison des Relations Internationales & Montpellier.
e Plusieurs structures ont présenté des projets de mobilité pour les jeunes et certains
volontaires ont partagé leur expérience. A cette occasion, Berta Frias, a témoigné de
son expérience sur le territoire des Avant-Monts.

e Volontariat Européen ( CES)- Partons en Europe

e Chaque année, le Point Info Jeunes des Avant-Monts accompagne des jeunes
souhaitant vivre une expérience a I'étranger dans le cadre du Corps Européen de
Solidarité (CES).

e Livig, 20 ans, a réalisé une mobilité européenne au Portugal pendant un mois et demi
avec 'organisme IPEICC, au sein de 'Association Juvenil de Peniche.

e Valentin, 21 ans, a effectué une mission au sein de l'association Kapnikos Stathmos
Katerinis, en Gréce, en partenariat avec I'association “Parcours le Monde”, Toulouse.




JEUNESSE

ENGAGEMENT, CITOYENNETE, EUROPE, MOBILITE _

EMPLOI ET FORMATION | | MATIONS | §

BAFA - BREVET D’APTITUDE AUX FONCTIONS D’ANIMATEUR A b gy
La commune de Murviel-les-Béziers a accueilli la formation BAFA générale, organisée par le Point
Info Jeunes des Avant-Monts en partenariat avec les CEMEA Occitanie, du 15 au 22 février 2025,
avec 27 jeunes, majoritairement issus du territoire.

Le stage d’approfondissement BAFA s’est tenu & Murviel-les-Béziers du 25 au 30 octobre 2025,
avec 25 participants du territoire et quelques extérieurs.

FORMATION AUX GESTES DE PREMIERS SECOURS
12 jeunes volontaires en service civigue ont suivi la formation obligatoire Prévention et Secours
Civigues de niveau 1 (PSC1).

TOURNOI "ULTIMATE" A PUISSALICON

Depuis 2018, 2 animateurs sportifs du Service jeunesse interviennent auprés des cycles 3 (CM1-
CM?2) des écoles du territoire, pour leur faire découvrir des sports innovants. En 2025, 13 écoles et
525 enfants ont ainsi découvert I'Ultimate (Frisbee) ou la crosse québécoise.

GENERATION VELO A L'ECOLE DE LAURENS

En partenariat avec I'MSB (Institut des Métiers du Sport Biterrois), la Communauté de communes
s’est engagée dans le programme Génération Vélo, avec le lancement-test & 'école de Laurens du
dispositif « Savoir rouler & vélo » dédié aux 6 - 11 ans.




JEUNESSE

LES SEJOURS 2025

o Favoriser 'autonomie des jeunes (gestion du quotidien)
o Encourager la responsabilisation (regles de vie collective)

Q Développer les aptitudes sociales (respect, entraide, communication)

SEJOURS SKI 2025

* DU 15 au 21 Février - 35 enfants
* Du 22 Février au 28 Février - 40 enfants

SEJOURS ETE 2025

» Séjour Sport et Nature du 07 au 11 Juillet - 24 enfants
» Séjour Activités Aquatiques du 14 au 18 Juillet - 24 Enfants

» Séjour Activités Sensations fortes du 21 au 25 Juillet- 25 Enfants

MINI CAMPS HEBERGEMENT EN CHAMBRE

» Séjour nature et aventures du 21 au 25 juillet - 35
Enfants
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| JEUNESSE :

ACCUEIL DE LOISIRS ITINERANT - PLANET ADOS

PLANET'ADOS ET LES STAGES SPORTIFS i:-

e MINI STAGE SPORT (vacances de Printemps et Toussaint 2025)
Journée d’initiation au Padel (VAMOS - Magalas). .
Journée Tambourin, sport régional dérivé du Jeu de Paume et de la plupart de sports de raquette.
Vacances de Toussaint : semaine sportive (incluant un stage de 3 jours) L'ultimate, le tchoukball et
la crosse québécoise
Une journée SWITCH (console de jeux) sur la thématique sportive a permis aux jeunes présents de
s affronter sur différentes disciplines, telle que le Tennis de table, le Volley-ball, le Tennis, etc. Une
sortie & Trampoline Park a cléturé ce stage.

e MINI STAGE MANGA
Aux vacances de Printemps, un stage Manga a été proposé a la Médiatheque de Puissalicon. 16
jeunes étaient présents, accompagnés par l'autrice et illustratrice de Manga, Elsa BRANTS.

e MINI STAGE SPORT ET NATURE
Aux vacances de Toussaint, un stage de 3 jours a été proposeé. 16 jeunes étaient présents.
Course d’'orientation (sur le Causse de Vailhan), sortie accrobranche et Géocaching.

e SOIREE RETROUVAILLES SKI 2025
20 participants




PETITE ENFANCE

COMPETENCES & MISSIONS

La Communauté de communes est Autorité Organisatrice de la Petite Enfance.
Le service Petite Enfance compte 17 agents.

EQUIPE PETITE

o)
8

ENFANCE

RELAIS PETITE

ENFANCE

MULTI

ACCUEIL

S8 C

17

2

14

agents _ agents agents

117

assistantes
maternelles
agréées

89 335

en activité places

110

contacts familles

essentiellement sur leur réle de
parents employeurs et dans une
recherche de mode d’accueil.

"‘-\

d’accueil
individuel

Des permanences administratives :
e Lundi et jeudi apres-midi & Roujon et & Murriel-les-Bézieries
e Mercredi et vendredi apres-midi a Magalas

171

contacts assistantes
maternelles

essentiellement pour des questions lieres
a I'exercice du métier, ou droit du travail
et sur le fonctionnement du RPE

1 agent
intercommunal et 1
intervenante
extérieure

199

ateliers déveil
ont été proposeés aux
assistantes
maternelles et 566
enfants ont pu en
bénéficier.




PETITE ENFANCE

LE RELAIS PETITE ENFANCE - ACTIONS

Chaqgue année, le RPE établit de nouvelles actions avec différents partenaires
du territoire :

e Lors de I'évenement national “La Semaine Nationale de la Petite Enfance”, le RPE fait sa
tournée, pour proposer aux acteurs petite enfance, enfants, parents et assistantes
maternelles des ateliers artistiques et colorés, offrant des espaces multisensoriels. Pour
cette année 2025, le theme du JEU aura suscité 'engouement des petits et des grands.

e Poursuite de la découverte de 'éveil artistique et culturel, en partenariat avec le musée de
Sérignan et les performances chorégraphiques proposeées par la Cie Contraste, alliant |a
danse et la découverte de lieux du territoire, tel que le Chateau Abbaye de Cassan &

Roujan.




PETITE ENFANCE

LE RELAIS PETITE ENFANCE - ACTIONS

e -Le RPE a poursuivi son itinérance intergénérationnelle a la résidence « Les Tilleuls » &
Murviel-les-Béziers puis & « L'Orée du Pech » & Thézan-les-Béziers.

e -En 2025, le RPE sest également initié a la médiation animale aupres des dnes de
TerrAn’Hom & Faugeéres.

Le RPE s’engage annuellement sur des missions renforcées dont celle de la promotion du
métier d’assistante maternelle.

e Apres I'exposition photos itinérante proposée en 2024 sur 'ensemble du territoire, c’est un court
meétrage réalisé en partenariat avec Electrozone, studio a Abeilhan, sur une journée type du
métier, disponible sur Youtube, via le site internet les Avant-Monts.




PETITE ENFANCE

LE RELAIS PETITE ENFANCE - ACTIONS

Le réseau de partenaires Petite Enfance, de soutien et daccompagnement a la parentalité, se
rencontre tous les trimestres, une réflexion commune sur les actions et les projets O
développer sur le territoire.

En 2025, 3°™ édition de « Famille(s) en Féte » sur la promenade de Magalas. Les « samedis
ludigues » sont des rendez-vous désormais ancrés sur le territoire.

UN NOUVEAU LAEP ITINERANT

La rentrée 2025 a marqué la mise en route du LAEP itinérant « Les Lou’Pitchous » les lundis matin
de 9h & 12h sur les communes d’Autignac, Laurens, Magalas et Murviel-lés-Béziers.

LA MAISON DE LA PETITE ENFANCE

Fin 2025, le projet de construction de la Maison Petite Enfance a été validé, avec un démarrage
des travaux prévu au ler semestre 2026, la structure regroupera le RPE, disposera d'une salle
dédiée & la Petite Enfance et au soutien & la parentalité, pouvant accueillir les ateliers d’éveil du
RPE, les permanences du LAEP et d’autres actions petite enfance et parentalité.




PETITE ENFANCE

2 LE MULTI ACCUEIL LE COLOMBIE - MISSIONS

L’EAJE (Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant), situé a Puimisson, est une structure en
gestion intercommunautaire de 35 places en accueil régulier et occasionnel, avec un mode
de financement PSU (Prestation de Service Unique).

Elle est ouverte du lundi au vendredi de 7h45 & 18h.

GESTION DES DEMANDES D’ACCUEIL
Les parents effectuent leur demande de pré-inscription auprées de la coordinatrice du
service petite enfance.

Ces demandes sont ensuite visées par la commission d'admission, composée de différents
membres du personnel Petite Enfance de la Communauté de communes et des élus, qui
statuent sur ces admissions en fonction des disponibilités d'accueil de la structure.




PETITE ENFANCE

2 LE MULTI ACCUEIL LE COLOMBIE - FONCTIONNEMENT

En 2025, 70 enfants ont été accueillis résidants sur le territoire de la communauté de
communes.

La direction du multi-accueil est assurée par 1 éducatrice de jeunes enfants et la
responsable du service petite enfance, sur la compétence médicale.

L’équipe est composée de 4 auxiliaires de puériculture, 7 animatrices petite enfance
(CAP), 2 agents d’entretiens.

Accueil de 22 stagiaires au cours de 'année 2025, chacune accompagnée tout au long
du stage par une référente.

Garantir le bien-étre de chaque enfant se traduit par des valeurs qui sont au coeur des
pratiques professionnelles :

Le respect de |la singularité de 'enfant dans une approche globale
La mise en place d’'une relation de qualité avec les parents
L'intégration de chaque enfant

Le développement de 'autonomie et de la confiance en soi.




PETITE ENFANCE

2 LE MULTI ACCUEIL LE COLOMBIE - FONCTIONNEMENT

Tout au long de la journée, les professionnelles proposent aux enfants différentes
activites :
e Des temps de jeux libres, dinette, coin voitures, bricolage..
e Des temps d’activités encadrées en petit groupe d’enfants : peinture, manipulation
de matieres, transvasement, motricité, jeux extérieurs, éveil musical, livres...

A ses débuts & la creche, la famille est invitée & participer a une réunion d’information et &
étre accompagnée pour la période d’adaptation de I'enfant.

SEMAINE DE LA PETITE ENFANCE
Le Multi-accueil a participé a I'évenement national du 15 au 22 mars 2025, le personnel a mis
en place des ateliers réfléchis en amont et ouverts a tous les parents.

LA SEMAINE DU GOUT
Les professionnelles se sont engagées dans ce projet national du 13 au 17 octobre 2025.
L’équipe a organisé un brunch pour tous les parents disponibles.




PETITE ENFANCE

LE MULTI ACCUEIL LE COLOMBIE - ANIMATIONS

LES SORTIES

Des enfants de la section des grands ont visité la chevrerie du Mas Rolland.

Tous les enfants de la section des grands ont bénéficié de séances de piscine & Aquaswim
Magalas. L'équipe a accompagné un groupe d’enfants pique-niquer au thédtre de Verdure de
Puimisson, avec les assistantes maternelles du RPE.

LES PARTENARIATS

L’équipe du Multi-accueil a mené des ateliers en partenariat avec les animatrices du RPE. Le
livre tient une place importante au sein de la structure. L’équipe a mis & disposition des
familles une boite & livres et se rend régulierement & la Médiatheque municipale.

EVEIL A LA NATURE

L’équipe s’engage & sensibiliser les enfants a la nature. Le potager est le lieu idéal pour
développer éveil sensoriel : observer, manipuler, sentir, planter et arroser puis récolter...




DEVELOPPEME
DURABLE/ MO

CONTEXTE

La Communauté de communes est engagée dans :

e Le PLUi avec une mise en ceuvre en 2026

« Un PCAET (Plan Climat Air Energie) adopté en février 2024, il sera révisé dans 6 ans
avec un bilan & mi-parcours en 2027.

NI .
BILITES

La Communauté de communes a défini :
» Un projet de territoire, adopté en 2022 autour de 3 enjeux dont les mutations
environnementales (mobilité active, restauration et maintien écologique, recyclage)

La Communauté de communes méne déja ou accompagne depuis quelques années
des démarches de protection de I’environnement :

-Politigue de soutien a 'Education autour de I'environnement et du Développement
durable (CREDD)

-Politique de soutien aux actions agro-environnementales menées aupres des
vignerons pour |la préservation des eaux de captage, trame verte et bleue

-Actions de sensibilisation menées dans les ALSH

-Démarches environnementales, préservation de la biodiversité, entretien de sites
naturels sous convention / site des Mates Basses, site du Barrage des Olivettes.
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ACTIONS

Afin de répondre aux multiples enjeux autour du développement durable et des
mobilités, des aides ont été votées en 2022 et 2023 et maintenues depuis :

Aides & I'acquisition de VAE
Aides & l'acquisition de récupérateurs eau de pluie, votée en 2024 » Cette aide a
depuis été étendue aux dispositifs de recyclage des eaux grises dans les résidences.

La mise en place d’'une sous-commission mobilités/ Développement durable a été
actée en 2024, les travaux portent sur les principaux enjeux (biodiversité,
ressources, mobilité, climat, environnement) en lien avec :

Le PCAET (Plan Climat air énergie).

Le projet de territoire

Le PLUI

Le PDMS (plan de mobilité simplifié) et le schéma directeur cyclable.
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DEVELOPPEMENT g siirion
DURABLE/ MOBILITES

ACTIONS MENEES

RESSOURCES EN EAU
e Aides O 'achat de récupérateurs d’eau de pluie, (82 dossiers traités) et
nouvelles aides sur des matériels en économie d’eau avec distribution de
matériels hydro-économes & destination de la population, ainsi que pour
'équipement de batiments communautaires et communaux. (dossier de
Financement DPT + Leader).

BIODIVERSITE
e Campagne de piégeage de frelons asiatiques 2025 - 500 pieges distribués
e Candidature Atlas de la Biodiversité Intercommunale en 2025

RECYCLAGE/ ECONOMIE CIRCULAIRE
La réalisation d’'une étude préalable a limplantation d’une ressourcerie appuyée et

financee par 'Ademe et de la Region Occitanie a été engagee en 2025. La nInE AGHAT
Communauté de communes dispose dun dossier complet et d’'une étude POUR 1 'ON
e RECUPERATEUR D EM]

RETROUVEL TOUTES LES MODALITES SUR

WWW.avant-monts. ir -

Rubrique : environnement




DEVELOPPEMENT .
DURABLE/ MOBILITES

“) ACTIONS MENEES

MOBILITES
Contexte - Chantiers en cours * Mise en ceuvre du Plan de Mobilité simplifie¢ mené &
'échelle du Pays Haut Languedoc et Vignobles, pour améliorer le maillage et le
cadencement des lignes de transports en commun, apporter des propositions
d’aménagements, enrichir les services vélos, encourager le covoiturage, développer une
offre de transport local...

e 1 aire de covoiturage & Magalas mieux identifiée

e 1 nouvelle aire & Roujan.

e Développement de petites unités de covoiturage, en lien avec le département

e animations autour du covoiturage...

AIDES A L’ACHAT DE VAE : depuis fin 2023, 102 dossiers traités.
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Aides reconduite en 2025, 20 dossiers déposés. e R g i gl

RESEAU CYCLABLE : La Communauté de communes lance avec l'appui technique du
Département, la réalisation de certains itinéraires cyclables et aménagements (dépdt de
dossier de financement Fonds vert en 2025)

Le service s‘occupe également, en collaboration avec I'Office de Tourisme, de la mise en
place d’'une aire de services vélo en Gare de Magalas,

Les équipements sont financés pour partie par TADEME et L’'Europe (LEADER)




EAU &
ASSAINISSEMENT

1 COMPETENCES & MISSIONS

GESTION DE 12 COMMUNES EN EAU POTABLE, 177 COMMUNES EN
ASSAINISSEMENT COLLECTIF

DELEGATION DE SERVICE PUBLIC (DSP) :
1 COMMUNE THEZAN-LES-BEZIERS - GESTIONNAIRE SUEZ

EAU POTABLE : FOS, FOUZILHON, GABIAN, MONTESQUIEU, MURVIEL, NEFFIES, PUIMISSON,
PUISSALICON, VAILHAN, CAUSSES-ET-VEYRAN, PAILHES, SAINT-GENIES-DE-FONTEDIT
ASSAINISSEMENT : ABEILHAN, CABREROLLES, FOS, FOUZILHON, GABIAN, MARGON,
MONTESQUIEU, MURVIEL, NEFFIES, POUZOLLES, PUIMISSON, PUISSALICON, ROUJAN,
VAILHAN, CAUSSES-ET-VEYRAN, PAILHES, SAINT-GENIES-DE-FONTEDIT

MISSIONS PRINCIPALES

DISTRIBUTION D’EAU POTABLE - COLLECTE ET TRAITEMENT DES EAUX USEES

ENTRETIEN DES RESEAUX ET OUVRAGES D’EXPLOITATION- RELATION AVEC LES USAGERS-
FACTURATION DES USAGERS - GESTION DES URGENCES (FUITES, DEBORDEMENTS, ETC))




EAU &
ASSAINISSEMENT

1

COMPETENCES & MISSIONS

MISSIONS LIEES A L’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF (ANC)

Contréle de conception et de réalisation des ouvrages d’assainissement non collectif
Controéle périodique de la conformité des installations existantes d’assainissement
individuel

Diagnostic dans le cadre de la vente d'un immeuble

ORGANIGRAMME

POLE ADMINISTRATIF (6 ETP) :

‘1 responsable - 1 gestionnaire comptable - 1 agent accueil et gestion du personnel
‘1 assistante administrative - 2 gestionnaires clientéle

5 agents administratif (Accueil, facturation abonnés, devis facturation travaux régie,
comptabilité, gestion personnel)

POLE TECHNIQUE : CELLULE USINES (8,5 ETP) :
1 responsable - 1 chef d’équipe - 3 conducteurs de STEP - 3 gestionnaires de STEP
0,5 agent en exploitation eau potable.

Wl g




11 EAU &
ASSAINISSEMENT

2 ORGANIGRAMME

CELLULE RESEAUX (8,5 ETP) :
-1 responsable - 1 chef d’équipe Réseaux - 1 chef d’équipe Service aux usagers
-4 agents TP - 1,5 équivalent agents Intervention abonnés

CELLULE SPANC (SERVICE PUBLIC D’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF)
. 1 responsable (compétence assurée en régie depuis le 1° janvier 2024)

3 PERIMETRE

Population desservie : 17 600 habitants
Assainissement non collectif ;: les 25 communes de la Communauté de communes.

Production et distribution

Volume produit : 933 534 m® - Volume distribué : 693 821 m?

Recettes Eau : 1339 344 €

Achat d’eau : Neffiés : 8 211 m3 - Pailhés : 46 857 m3

Vente d’eau pour le besoin de la commune de Cessenon-sur-Orb : 2 578 m3




EAU &
ASSAINISSEMENT

LES INSTALLATIONS

i

A
s

EAU POTABLE

21 forages
24 réservoirs d’eau potable
218,64 km de réseau d’eau potable

ASSAINISSEMENT

22 stations d’épuration
15 postes de relevage

152.23 km de réseau d’eaux usées

ANC

850 installations en gérance
300 controles annuels

@

21

forages

24

réservoirs d’eau potable
(dont 3 baches de reprise)

213,064

km de réseau
d’eau potable

22

stations
d’épuration

1o

postes de
relevage

102.23

km de réseau
d’eaux usées

1142

tonnes

Boues valorisées en
matiéres brutes




EAU &
ASSAINISSEMENT

TRAVAUX REALISES 2025

Réhabilitation des réseaux AEP et EU de la Rue Emile Zola & Thézan
Réhabilitation réseau AEP Rue du 08 mai & Neffies

Nettoyage annuel des réservoirs d’eau potable

Etude hydrogéologique des captages de Thézan et de Murviel

Recherche en eau sur la Commune de Fos

Réalisation d’essais de pompages sur les 2 forages du chéteau eau de Puimisson
Réhabilitation des réservoir AEP de Murviel - 2éme tranche

Inspection vidéo, diagnostic amiante dépose pompe forage de Causses
Inspection de 2 puits  Murviel, réalisation d’essais de pompage, suivi qualitatif et
quantitatif dans le cadre d'augmentation de la DUP

Réhabilitation du réseau d’eaux usées Rue du 08 mai & Neffies - 69 ml
Reéhabilitation du réseau d’eaux usées Route de Gabian & Fouzilhon - 60 ml
Réhabilitation du réseau d’eaux usées Hameau de la Liquiere - 167 ml
Réhabilitation du réseau d’eaux usées Chemin du Plo d Margon - 160 ml

Fin travaux de réhabilitation de la file boue de la STEP de Murviel les Béziers

Fin travaux de réhabilitation de |la station d’épuration de la commune de Roujan
Démarrage travaux de construction de la STEP de Causses et Veyran

Travaux de maintenance sur les stations d’épuration
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TRAVAUX REALISES

Interventions en astreinte
Stations d’épuration : 141
Forages : 45

Fuites : 64

Egouts bouchés : 59

SPANC

PRISE EN REGIE DU SERVICE : 2024

Nombre d’agent : 1
Installations en gérance : environ 850 sur 25 communes
Données 2025: Dépenses: 57985,67 € - Recettes : 6202957 €

Cela représente environ 300 contrdles par an en moyenne. Les périodicités de contrdle
vont de 5 ans pour les conformes, 4 ans pour les non conformes voire chaque année,
pour celles représentant un risque sanitaire.
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ASSAINISSEMENT

BUDGETS

CFU 2025 BUDGET ASSAINISSEMENT

CanCtRnn e men
Rénlisation de SN de #
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ASSAINISSEMENT

CFU EAU
: | Résulats
Réalisation de Section de fonclionnement 4 038 114.66 3913 469,75 -124 5dd 91
V'exercice 2025 Section d'investissement 1 377 045.84 3882 043.14 | 2 504 997.30
At | 5%
g de Fexercice | REPOTt de fonctionnement (002) | 108.447.56 1068.447.56 | 1068 447.56
2024 Report dinvestissement (001) | 36 671.96 .36 671.96
5451 83246 | B 863960.45 | 3412 127.99
Resté A rialiser Section de fonctionnement
reporter en 2026 Section d'investissement 615 500.00 188 140.00 427 360.00
TOTAL 615 500.00 188 140.00 427 360.00
sactkon de fonctionnement 4 038 114 .66 4 881 917.31 943 BO2 65
RESULTATS .
CUMULES Section d'investissemaent 1 _2 029217 .80 _4 D_?-D 1E_i3.1:=|_ _.? 040 965.34
TOTAL 6 067 332.46 9052 100.45 | 2 984 767.99

Encours de la dette au 31/12/2025
REGIE EAU 4673875,88 €
REGIE
ASSAINISSEMENT 6617 588,54 €



COMMUNICATION

PRINCIPALES MISSIONS

INFORMATION ET VALORISATION DE L’'ACTION PUBLIQUE
e Rédaction et diffusion des supports dinformation institutionnelle (Mag 25)
e Mise en valeur des projets, équipements et services communautaires
e Communication sur les compétences & services de la collectivité
e Promotion des événements et actions du territoire
CONCEPTION DES SUPPORTS DE COMMUNICATION
e Magazine intercommunal
Affiches, flyers, brochures, invitations
Signalétique et supports événementiels
e Présentations institutionnelles
e Supports pour réunions publigues et événements
e Création graphigque et harmonisation de l'identité visuelle
GESTION DE LA COMMUNICATION NUMERIQUE
Site internet intercommunal
Réseaux sociaux
Newsletters et information digitale
e Mise & jour des contenus et actualités
e Développement de la visibilité numérique du territoire
ACCOMPAGNEMENT DES SERVICES
e Appui aux projets des services communautaires, création d’outils, etc..
e Accompagnement des événements, articles de presse, etc
GARANTIR LA COHERENCE DE L'IMAGE DE LA COLLECTIVITE

'f SERVICE
Scuitee

| TOUT PUBLIC
A PARTIR DE 8 ANS

£l | -

Toril wnique 5 € / Growit pour bes moi de 16 om

IMNFOS/RESA : 06 43 92 &6 B4 - reservation@avant-monts.fr

OU 5UR : wwwavant-monts.fr/billettere-en-igne
@n Culturedsantionts - www.avant-mont. fr




COMMUNICATION

VISIBILITE NUMERIQUE

QUELQUES CHIFFRES CLES

FACEBOOK : La page FB de la Communauté de communes enregistre plus de
7 100 followers en 2025. Sur 'année, c’est autour de 1 million de vues.

SITE INTERNET : refonte compléte du site en 2023, création d’'un annuaire des
entreprises. Moyenne de 600 utilisateurs/semaine.

CHAINE YOUTUBE : 60 abonnés

=

APPLICATION DE TERRITOIRE : relancée fin 2025

LINKEDIN : liée au service Economie
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'pocued Enfant-Parent

Lieu -1|-i_1 '|NE7AHT

QUELQUES REALISATIONS 2025

e Culture (affiches, livret de saison, création fléchage,T-shirts, banderoles Les

Hivernales, billetterie.. .
e Planet’ados (affiches, dépliants vacances et mercredis) _ :
e Infojeunes (affiches, dépliants Forum, réalisation de plan, Communication Bafa, ’b: <> g
volontariat, ..) el Les lundis :
¢ Petite Enfance (lettre PE, flyers semaine PE, Familles en féte, outils de ... ..o . :

Planning en ligne sur www.avant-m

communication pour les ateliers...) ) Bt \ o iy
o France services (carte de RDV et mémo, flyer, affiche, ...) o E—
e Jeunesse : programmes des Accueils de loisirs, de Planet Ados, affiches des séjours
été/hiver, communication (newsletter, FB)
e Office de Tourisme (encart magazine, affiches, visuels divers, aides diverses en
graphisme,..)
e Urbanisme (Guides pratiques, Permis de louer) CATAETEND
e Développement/mobilité (affiches VAE, récupérateurs d’eau, campagnes...) | /
e Economie : outils de communication, panneaux, habillage stand ] '
e Administration : Rapport d’activités, cartes de visite, invitations, etc..
e Flocage véhicules
e Newsletters divers services et d'information de la CC (bimestrielle)
e Revues de presse, rédaction et gestion des articles de presse
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MERDC : MAGALAS, MARGON, MONTESQUIEU, i
MURVIEL-LES-BEZIERS, NEFFIES
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	EDITO
	Ce rapport d'activité n'est pas seulement un bilan chiffré : c'est le reflet de tout ce que nous avons construit ensemble en 2025 au sein de notre Communauté de communes Les Avant-Monts. Qu'il s'agisse de soutenir notre économie locale, de prendre soin de notre environnement, de garantir l'accès à l'eau ou d'accompagner les familles au quotidien, chaque action témoigne d'un engagement fort pour notre territoire.
	Je tiens d'abord à saluer chaleureusement mon prédécesseur, Francis Boutes, ainsi que l'ensemble des élus et des agents qui ont porté ces projets avec énergie et conviction durant ce mandat. Grâce à eux, nous héritons aujourd'hui d'un socle solide et d'une dynamique précieuse.
	Sylvain HAGER,
	Président de la Communauté de communes
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	La Communauté de Communes les Avant-Monts compte au 31 décembre 2025, 132 agents, avec une répartition de 73 femmes pour 59 hommes soit 108 ETP pour les emplois permanents.
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	678 DIA instruites au service.
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	10 - Neffiès
	4 - Vailhan


	URBANISME
	LE SERVICE INTERCOMMUNAL DU DROIT DES SOLS

	URBANISME
	BILAN CHIFFRÉ DU SERVICE ADS
	AUGMENTATION DES APPELS DES PARTICULIERS AU SERVICE D’INSTRUCTION
	ACCOMPAGNEMENT CONTENTIEUX


	URBANISME
	BILAN CHIFFRÉ DU SERVICE ADS
	POLICE DE L’URBANISME
	AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE : LA PLANIFICATION


	URBANISME
	BILAN CHIFFRÉ DU SERVICE ADS
	AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE
	PERMIS DE LOUER
	PERSPECTIVES ET OBJECTIFS 2026



	SOLIDARITÉ
	TERRITOIRE,  25 COMMUNES
	Le service Solidarité constitue un pilier de l’action de la Communauté de communes Les Avant-Monts en faveur de la cohésion sociale et de l’accompagnement des habitants.
	FRANCE SERVICES : ÉTAT DES LIEUX 2025 SUR LE TERRITOIRE


	FRANCE SERVICES
	FRANCE SERVICES LES AVANT-MONTS
	DONNÉES DE FREQUENTATION
	CHIFFRES CLÉS :



	FRANCE SERVICES
	FRANCE SERVICES LES AVANT-MONTS
	CHIFFRES CLÉS DES DEMANDES 2025 :
	ÂGE :

	17%
	34%
	14%

	792
	France
	420

	services
	338
	233
	201
	55-64 ANS : 34%
	15-24 ANS : 17%
	65- 74 ANS : 14%
	45 - 54 ANS : 9 %
	PARTENAIRES NATIONAUX :
	CPAM / CARSAT :
	DDFIP :



	FRANCE SERVICES
	PARTENAIRES LOCAUX
	Conventions de partenariats avec les partenaires locaux effectuant des permanences selon les besoins identifiés du territoire :
	CHIFFRES 2025 -  PUBLIC DES PERMANENCES :
	MLI : 883
	CPAM / CARSAT : 105

	INCLUSION NUMÉRIQUE


	FRANCE SERVICES
	ÉVÈNEMENTS 2025
	GROUPES DE TRAVAIL

	CULTURE
	AXES D’ACTIONS
	Le service culture s’appuie sur 4 axes principaux :

	MISSIONS PRINCIPALES
	SAISON CULTURELLE PLURIDISCIPLINAIRE
	MÉDIATION
	SOUTIEN


	PROGRAMMATION 2025
	CULTURE
	AIDES AUX ASSOCIATIONS
	PRÊT DE MATÉRIEL

	JEUNESSE
	MISSIONS PRINCIPALES & AXES D’ACTIONS
	Dans le cadre de la politique jeunesse du territoire mise en place depuis 2018 :
	Cinq axes de travail ont été définis :


	JEUNESSE
	Création du Point Information Jeunesse (PIJ) en 2017, labellisé “Eurodesk” Renouvellement du label Info Jeunes en 2025
	FORUM DES MÉTIERS – 8ᵉ ÉDITION
	ATELIERS SPÉCIFIQUES À MURVIEL-LÈS-BÉZIERS :
	ATELIERS « RENCONTRE TON PRO » :
	ÉVÉNEMENT « FAMILLE EN FÊTE » – 14 JUIN, MAGALAS
	ATELIER CASQUES VIRTUELS ET ÉVASION PAR LE PIJ
	POINT INFO JEUNES - EVENEMENTS 2025

	JEUNESSE
	ACCES AUX LOISIRS ET A LA CULTURE
	ENGAGEMENT DES JEUNES, CITOYENNETÉ ET MOBILITÉ
	EUROPE ET MOBILITÉ

	Berta Frías Lago (Espagne) : déc. 2024 – août 2025
	Konstantina Cora Böhme (Allemagne) et Cristiana Guedes (Portugal) : oct. 2025 – sept. 2026
	Info Jeunes Les Avant-Monts a participé, avec ses partenaires, au Forum de la Mobilité organisé à la Maison des Relations Internationales à Montpellier.
	Plusieurs structures ont présenté des projets de mobilité pour les jeunes et certains volontaires ont partagé leur expérience. À cette occasion, Berta Frias, a témoigné de son expérience sur le territoire des Avant-Monts.
	Volontariat Européen ( CES)- Partons en Europe
	Chaque année, le Point Info Jeunes des Avant-Monts accompagne des jeunes souhaitant vivre une expérience à l’étranger dans le cadre du Corps Européen de Solidarité (CES).
	Livia, 20 ans, a réalisé une mobilité européenne au Portugal pendant un mois et demi avec l’organisme IPEICC, au sein de l’Association Juvenil de Peniche.
	Valentin, 21 ans, a effectué une mission au sein de l’association Kapnikos Stathmos Katerinis, en Grèce, en partenariat avec l’association “Parcours le Monde”, Toulouse.


	JEUNESSE
	LES SÉJOURS 2025
	SÉJOURS
	SKI
	SÉJOURS SKI 2025
	SÉJOURS
	ÉTÉ
	SÉJOURS ETE 2025
	MINI CAMP
	NATURE
	MINI CAMPS HÉBERGEMENT EN CHAMBRE


	JEUNESSE
	ACCUEIL DE LOISIRS ITINÉRANT - PLANET ADOS
	PLANET’ADOS ET LES STAGES SPORTIFS
	Journée d’initiation au Padel (VAMOS - Magalas). .
	Journée Tambourin, sport régional dérivé du Jeu de Paume et de la plupart de sports de raquette.
	Vacances de Toussaint : semaine sportive (incluant un stage de 3 jours)  L’ultimate, le tchoukball et la crosse québécoise
	Une journée SWITCH (console de jeux) sur la thématique sportive a permis aux jeunes présents de s’affronter sur différentes disciplines, telle que le Tennis de table, le Volley-ball, le Tennis, etc.  Une sortie à Trampoline Park a clôturé ce stage.
	MINI STAGE MANGA
	Aux vacances de Printemps, un stage Manga a été proposé à la Médiathèque de Puissalicon. 16 jeunes étaient présents, accompagnés par l’autrice et illustratrice de Manga, Elsa BRANTS.
	MINI STAGE SPORT ET NATURE
	Aux vacances de Toussaint, un stage de 3 jours a été proposé. 16 jeunes étaient présents.
	Course d’orientation (sur le Causse de Vailhan), sortie accrobranche et Géocaching.
	SOIRÉE RETROUVAILLES SKI 2025
	20 participants


	PETITE ENFANCE
	COMPÉTENCES & MISSIONS
	La Communauté de communes est Autorité Organisatrice de la Petite Enfance.
	Le service Petite Enfance compte 17 agents.
	ÉQUIPE PETITE ENFANCE
	RELAIS PETITE ENFANCE
	MULTI ACCUEIL
	LAEP


	117
	335
	110
	171
	199

	PETITE ENFANCE
	LE RELAIS PETITE ENFANCE - ACTIONS
	Chaque année, le RPE établit de nouvelles actions avec différents partenaires du territoire :


	PETITE ENFANCE
	LE RELAIS PETITE ENFANCE - ACTIONS
	Le RPE s’engage annuellement sur des missions renforcées dont celle de la promotion du métier d’assistante maternelle.


	PETITE ENFANCE
	LE RELAIS PETITE ENFANCE - ACTIONS
	UN NOUVEAU LAEP ITINÉRANT
	LA MAISON DE LA PETITE ENFANCE

	PETITE ENFANCE
	LE MULTI ACCUEIL LE COLOMBIÉ - MISSIONS
	GESTION DES DEMANDES D’ACCUEIL


	PETITE ENFANCE
	LE MULTI ACCUEIL LE COLOMBIÉ - FONCTIONNEMENT

	PETITE ENFANCE
	LE MULTI ACCUEIL LE COLOMBIÉ - FONCTIONNEMENT
	SEMAINE DE LA PETITE ENFANCE
	LA SEMAINE DU GOÛT


	PETITE ENFANCE
	LE MULTI ACCUEIL LE COLOMBIÉ - ANIMATIONS
	LES SORTIES
	LES PARTENARIATS
	ÉVEIL À LA NATURE



	DÉVELOPPEMENT DURABLE/ MOBILITÉS
	CONTEXTE
	La Communauté de communes est engagée dans :
	La Communauté de communes mène déjà ou accompagne depuis quelques années des démarches de protection de l’environnement :


	DÉVELOPPEMENT DURABLE/ MOBILITÉS
	ACTIONS

	DÉVELOPPEMENT DURABLE/ MOBILITÉS
	ACTIONS MENÉES
	RESSOURCES EN EAU
	BIODIVERSITÉ
	RECYCLAGE/ ÉCONOMIE CIRCULAIRE


	DÉVELOPPEMENT DURABLE/ MOBILITÉS
	ACTIONS MENÉES
	MOBILITÉS


	EAU & ASSAINISSEMENT
	COMPÉTENCES & MISSIONS
	GESTION DE 12 COMMUNES EN EAU POTABLE, 17 COMMUNES EN ASSAINISSEMENT COLLECTIF
	DÉLÉGATION DE SERVICE PUBLIC (DSP) :
	1 COMMUNE THÉZAN-LÈS-BÉZIERS – GESTIONNAIRE SUEZ
	MISSIONS PRINCIPALES


	EAU & ASSAINISSEMENT
	COMPÉTENCES & MISSIONS
	MISSIONS LIÉES À L’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF (ANC)

	ORGANIGRAMME
	PÔLE ADMINISTRATIF (6 ETP) :
	PÔLE TECHNIQUE : CELLULE USINES (8,5 ETP) :


	EAU & ASSAINISSEMENT
	ORGANIGRAMME
	CELLULE RÉSEAUX (8,5 ETP) :
	CELLULE SPANC (SERVICE PUBLIC D’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF)
	Production et distribution


	PÉRIMÈTRE

	EAU &
	ASSAINISSEMENT
	LES INSTALLATIONS
	EAU POTABLE
	21 forages
	24 réservoirs d’eau potable
	218,64 km de réseau d’eau potable

	ASSAINISSEMENT
	22 stations d’épuration
	15 postes de relevage
	152.23 km de réseau d’eaux usées

	ANC
	850 installations en gérance
	300 contrôles annuels


	218,64
	152.23
	1142

	EAU & ASSAINISSEMENT
	TRAVAUX RÉALISÉS 2025
	Etude hydrogéologique des captages de Thézan et de Murviel
	Réhabilitation du réseau d’eaux usées Rue du 08 mai à Neffies – 69 ml
	Réhabilitation du réseau d’eaux usées Route de Gabian à Fouzilhon – 60 ml
	Réhabilitation du réseau d’eaux usées Hameau de la Liquière – 167 ml
	Réhabilitation du réseau d’eaux usées Chemin du Plo à Margon – 160 ml
	Fin travaux de réhabilitation de la file boue de la STEP de Murviel les Béziers
	Fin travaux de réhabilitation de la station d’épuration de la commune de Roujan
	Démarrage travaux de construction de la STEP de Causses et Veyran
	Travaux de maintenance sur les stations d’épuration


	EAU & ASSAINISSEMENT
	TRAVAUX RÉALISÉS
	SPANC

	EAU & ASSAINISSEMENT
	DETTE
	RÉGIE EAU
	4 673 875,88 €

	RÉGIE ASSAINISSEMENT
	6 617 588,54 €

	INFORMATION ET VALORISATION DE L’ACTION PUBLIQUE
	CONCEPTION DES SUPPORTS DE COMMUNICATION
	GESTION DE LA COMMUNICATION NUMÉRIQUE
	ACCOMPAGNEMENT DES SERVICES
	GARANTIR LA COHÉRENCE DE L’IMAGE DE LA COLLECTIVITÉ


	COMMUNICATION
	VISIBILITÉ NUMÉRIQUE
	QUELQUES CHIFFRES CLÉS
	7 100 followers en 2025. Sur l’année, c’est autour de 1 million de vues.



	COMMUNICATION
	QUELQUES RÉALISATIONS 2025

	COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
	CONTACT


